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Síntesis de "más de 800 metanálisis, incluidos alrededor de 250 

millones de estudiantes, más de 50 000 estudios, alrededor de 

150 000 tamaños de efecto, desde la primera infancia hasta la 

educación de adultos, en la búsqueda de lo que funciona 

mejor".(Hattie, 2009)

Conclusiones de Hattie:

1. ‘Casi todo funciona'

2. ‘Lo que funciona en los 

colegios,  también funciona 

en las universidades'.

¿ Q u é  f u n c i o n a  m e j o r ?
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¿ Q u é  f u n c i o n a  m e j o r ?
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EL PROBLEMA DE LO CASI IGUAL

lo casi-igual
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"Que conviene desconfiar de lo casi-

igual, [...] de lo prácticamente  

idéntico, del poco más o menos, del

<<o sea>>, de todos los sucedáneos  

y de todos los remiendos.

Las diferencias pueden ser pequeñas,  

perio llevan a consecuencias radical-

mente distintas, como el cambio de  

agujas en el rumbo de untren.

El oficio del químico consiste engran  

parte en defenderse de estas  

diferencias, en conocerlas de cerca,  

en prever las consecuencias.

Y no sólo el oficio dequimico."

Primo Levi. 'Potasio'. El SistemaPeriodico.

Ediciones Peninsula. p. 69 (2021).

"One most distrust the almost-

the-same [...] the practically  

identical, the approximate, theor-

even, all surrogates and all  

patchwork.

The differences can be small,

but they can lead to radically

different consequences, like a

railroad's switch points.

The chemist's trade consists in  

good part in being aware of these  

differences, knowing them close-

up, and foreseeing their effects.

And not only the chemist's trade."

Primo Levi. 'Potassium'. The PeriodicTable.

Penguin. (1975). pp.50-51

THE PROBLEM OF THE ALMOST-THE-SAME
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LA GRAN DIVERSIDAD DE LAS PRÁCTICAS 

DE ENSEÑANZA-APRENDIZAJE 

UNIVERSITARIAS

ESTERHAZY (2019) SOBRE RETROALIMENTACIÓN A ESTUDIANTES

UNIVERSITARIOS "[...] Incluso los pequeños ajustes, como el

cambio de ubicación o el momento de una actividad del

curso, pueden tener implicaciones de gran alcance para las

formas en que los estudiantes pueden interactuar con la

información de retroalimentación que reciben.

Si la retroalimentación tiene un impacto en el aprendizaje de

los estudiantes, por lo tanto, depende de la delicada red de

relaciones que caracterizan nuestros diseños de cursos, el

dominio de conocimiento más amplio y las interacciones en

las que participamos día a día.."
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"La investigación sobre el aprendizaje apunta cada vez más a la

necesidad de comprender los fenómenos en su contexto, de reconocer

que las situaciones difieren y son específicas, y que los problemas

específicos necesitan respuestas particulares".(Haggis, 2006, p. 20)

"La enseñanza tiene lugar dentro de contextos departamentales e

institucionales particulares, cada uno con su propia cultura

particular, patrones de práctica, regulaciones y limitaciones de

recursos.

Por más ingeniosos que sean los ejemplos específicos de 'buenas

prácticas', deben adaptarse y ajustarse a las necesidades de

contextos particulares si se van a utilizar’’. (Bucklow & Clark, 2003,

p. 70)
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LA GRAN DIVERSIDAD DE LAS PRÁCTICAS 

DE ENSEÑANZA-APRENDIZAJE 

UNIVERSITARIAS



UN EJEMPLO  DE  MEJORA 
Engagement interactivo y aprendizaje 

entre pares en clases STEM grandes
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Un EJEMPLO DE MEJORA

Engagement interactivo
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Preguntas en clicker de orden superior

Tiempo de pensamiento

Respuestas individuales en clicker

Respuestas recopiladas en pantalla 

Grupos de pares consultan y razonan 

Respuestas clicker grupales

Respuestas grupales recopiladas en pantalla

Revisión de toda la clase dirigida por el docente

L O   QUE   HE   APRENDIDO
La brecha a llenar
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❑ el establecimiento de preguntas +

clickers crea 'momentos de

retroalimentación' que pueden

interactuar constructivamente con

❑ las respuestas de toda la clase hacen visible al 

docente la calidad de la comprensión de los alumnos

— Inicialmente &y luego tras la interacción de pares

❑ Las discusiones entre pares

permiten a los estudiantes, a través

de la interacción,sacar a la

superficie, cuestionar y recalibrar su

comprensión

UN  EJEMPLO  DE   
MEJORA

Engagementinteractivo
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"Al hacer visibles sus ideas, los estudiantes

permitieron que otros se conectaran con

estas ideas, construyeran sobre ellas, las

criticaran y argumentaran a favor o en contra

de ellas, [...] permitiendo el desarrollo de

múltiples perspectivas.

El razonamiento de los estudiantes fue visible

para todos en el grupo [...]en sus

justificaciones de sus propios reclamos o de

sus pares.

Pidieron aclaraciones o abordaron conceptos

que no estaban claros". Ludvigsen et al. 2020

UN  EJEMPLO  DE   
MEJORA

Engagementinteractivo
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• Buena evidencia del impacto

positivo en la comprensión

conceptual, el compromiso y la

autorregulación de los estudiantes
• Freeman et al. 2014; Chien et al., 2016; van Alten et al.

2019; Egelandsdal & Krumsvik, 2020

• Amplia adopción en STEM (Ciencia, Tecnología, 

Ingeniería,Matemáticas) asignaturas

• e.g. Stains et al. 2018

❑ Dos quintas partes de las grandes clases de STEM observadas 

en 25 universidades de EE. UU. 

❑ Hicieron uso de métodos interactivos con el potencial de 

intercambio de comentariosmás de una cuarta parte de las 

clases incorporaron estos enfoques centrados en el estudiante 

en gran parte del tiempo de clase

UN  EJEMPLO  DE   
MEJORA

Engagementinteractivo
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¿LO  QUE  HE  APRENDIDO  DE  LAS  MEJORAS?
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1. la brecha a cerrar

2. de 'información privilegiada’

3. aprendiendo colaborativamente



LO  QUE  HE  APRENDIDO
La brecha a cerrar

¿Cuál es la brecha entre
dónde estás y 

dónde quieres 

estar?

. . . ¿Y cómo podrías tratar de 

cerrar esa brecha?
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LO  QUE  HE  APRENDIDO
La brecha a cerrar
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Preguntas en clicker de orden superior

Tiempo de pensamiento

Respuestas individuales en clicker

Respuestas recopiladas en pantalla 

Grupos de pares consultan y razonan 

Respuestas clicker grupales

Respuestas grupales recopiladas en pantalla

Revisión de toda la clase dirigida por el docente



LO  QUE  HE  APRENDIDO
La brecha a cerrar

mentalidades . . 
y metamorfosis
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la necesidad poco 

reconocida de 

practicar habilidades 

desconocidas



"La evaluación innovadora prospera 

más en el contexto de una atmósfera 

positiva que fomenta la asunción de 

riesgos facilitada por las relaciones 

de confianza entre las diferentes 

partes interesadas: la dirección, el 

personal y los estudiantes.

Un factor facilitador [fue] la 

disposición de los docentes a asumir 

riesgos y la confianza que recibieron 

de los compañeros ya nivel 

institucional. Los estudiantes 

invariablemente respondieron 

positivamente. . . tenían fe en sus 

maestros".

Carless (2015)
p. 238

mentalidades . . 

y metamorfosis

la necesidad poco 

reconocida de 

practicar habilidades 

desconocidas
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¿QUÉ   HE   APRENDIDO 

SOBRE   LA   MEJORA?
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2. Perspectivas de 

'información privilegiada'
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LO  QUE  HE  APRENDIDO
La brecha a cerrar



EL VALOR DE IR MÁS ALLÁ DE LA 

LITERATURA DE INVESTIGACIÓN 

CONVENCIONAL

Finalmente, está la cuestión de la generalización. No tenemos

evidencia de hasta qué punto los resultados de nuestro estudio

son válidos para otras habilidades, otras disciplinas y otros tipos

de educación.

Estudiamos los diseños de evaluación por pares en un plan de

estudios en el que la escritura tiene un lugar importante: se

espera que los estudiantes de historia escriban mucho en sus

futuras profesiones. Esto también significa que los resultados de

este estudio no pueden generalizarse para otros planes de

estudios, como física o prácticas profesionales.(van den Berg

2006)
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LO  QUE  HE  APRENDIDO
La brecha a cerrar



https://peerwise.cs.auckland.ac.nzLO  QUE  HE  APRENDIDO

La brecha a cerrar

https://cwsei.ubc.ca/home

KIT DE 

HERRAMIENTAS DE 

RETROALIMENTACIÓN 

DE LOS PARES

dai.hounsell@ed.ac.uk
22

mailto:dai.hounsell@ed.ac.uk


VIDEOS • PODCASTS • BLOGS •

CASE VIGNETTES • WEBINARS

23

LO  QUE  HE  APRENDIDO

La brecha a cerrar



¿QUÉ   HE   APRENDIDO 

SOBRE   LA    MEJORA?
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3. Aprendizaje colaborativo



"With teachers, authentic and enduring learning requires  

collaboration. When teachers collaborate, they can work  

together in ways that scaffold and support each other's learning,  

and in ways that supplement each other's knowledge . . .

There are difficult intellectual and professional challenges that  

are nearly impossible to accomplish alone but are readily  

addressed in the company of others.”

Shulman, L. (2004). Professional development: learning from experience'.

In: Shulman. L. The Wisdom of Practice. San Francisco: Jossey-Bass. p. 515.

LO  QUE   HE   APRENDIDO
Aprendizaje 
colaborativo
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LO  QUE   HE   APRENDIDO

Aprendizaje 

colaborativo
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https://peerwise.cs.auckland.ac.nz



LO  QUE   HE   APRENDIDO

Aprendizaje 

colaborativo

Harvard University Press 2017

https://www.hup.harvard.edu/catalog.php?isbn=9
780674972070
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https://cwsei.ubc.ca

http://www.hup.harvard.edu/catalog.php?isbn=9


LO  QUE   HE   APRENDIDO

Aprendizaje 

colaborativo
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https://www.teaching-matters-blog.ed.ac.uk

http://www.teaching-matters-blog.ed.ac.uk/


Mejorando la 

Enseñanza, Aprendizaje 

y Evaluación 
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Entonces . . . 
¿Podemos hacerlo 

bien a la primera?
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